Pravilnik je usvojen na 8. sjednici IzvrSnog odbora Zajednice tehni¢ke kulture Primorsko-
goranske zupanije odrzanoj 15. listopada 2013. g.

PRAVILNIK
O DODJELI NAGRADA | PRIZNANJA
Pojedincima, udrugama i organizacijama tehni¢ke kulture na podrucju
Primorsko-goranske Zupanije

TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Pravilnikom ureduju se nacin i postupak dodjele nagrada i priznanja pojedincima, udrugama
i organizacijama tehni¢ke kulture na podru¢ju Primorsko-goranske Zupanije za postignute uspjehe
i znacajne rezultate na podru¢ju tehnicke kulture u Primorsko-goranskoj zupaniji u tijeku jedne
godine ili Sire, tokom duzeg razdoblja.

Clanak 2.
Zajednica utvrduje sljedece vrste nagrada i priznanja:
- GODISNJA NAGRADA - godi$nja priznanja najuspjesnijim pojedincima, &lanovima i
natjecateljima u tehnickoj kulturi
- GODISNJA NAGRADA MLADI NATJECATELJ - godi$nja priznanja najuspje$nijim
mladim natjecateljima u tehnickoj kulturi
- POVELJE - godis$nja priznanja udrugama, organizacijama tehnicke kulture, ustanovama i
Klubovima mladih tehni¢ara
- ,NAGRADA ZA ZIVOTNO DJELO ZELJKO ORESKOVIC*
- POSEBNA PRIZNANJA
e Pocasni predsjednik, pocasni ¢lan i podupiruéi ¢lan Zajednice tehnicke kulture PGZ
¢ Priznanja gradu ili opéini za izniman doprinos u tehni¢koj kulturi

Clanak 3.
O izboru, proglasenju i dodjeli nagrada u tehnickoj kulturi odlucuje se temeljem postignutih
rezultata, nagrada, priznanja i plasmana na smotrama, izlozbama, revijama, natjecanjima u
granama tehnicke kulture ¢iji su nacionalni savezi ili zajednice tehnicke kulture ¢lanice Hrvatske
zajednice tehnicke kulture.

Clanak 4.
Prijedlog za izbor (nominaciju) mogu dati udruge, Zupanijski strukovni savezi, zajednice tehnicke
kulture, te ¢lanovi Izvr$nog odbora i Komisije za nagrade Zajednice tehni¢ke kulture PGZ.
U nominaciju za izbor mogu u¢i svi djelatnici u tehni¢koj kulturi, profesori tehnicke kulture u
ustanovama i ¢lanovi udruga tehni¢ke kulture Primorsko-goranske Zupanije i koji su hrvatski
drzavljani.
Komisija za nagrade i Izvr$ni odbor Zajednice prilikom dodjele nagrada voditi ¢e racuna i 0
ravnomjernom odnosu grana tehnicke kulture.

Clanak 5.
Predlaga¢ nagrade duzan je prijedlog pismeno obrazloziti te potkrijepiti kratkim zivotopisom i
podacima o aktivnostima predlozenika.

Clanak 6.
Svima nagradenima dodjeljuju se priznanja u obliku pisane povelje i plakete.
Plaketa je u obliku tanjura u ¢ijem sredistu je znak Zajednice u obliku kocke sa oznacenom
crvenom bojom u srediSnjem polju i nazivom nagrade odnosno priznanja.
U plaketi je naveden dobitnik nagrade-priznanja s sazetim opisom doprinosa u tehni¢koj kulturi.



Clanak 7.
Odluku o izboru i dodjeli nagrada i priznanja pojedincima, udrugama i organizacijama tehnicke
kulture na podruc¢ju Primorsko-goranske Zupanije donosi Izvr$ni odbor na prijedlog Komisije za
nagrade i priznanja Zajednice tehnic¢ke kulture Primorsko-goranske Zzupanije.

l. GODISNJA NAGRADA

Clanak 8.
Utvrduju se slijede¢a godisnja priznanja:

e Godisnja nagrada - godiSnja priznanja najuspjesnijim pojedincima, ¢lanovima i
natjecateljima u tehnickoj kulturi
1. najuspjesniji — mentor-voditelj djece i mladih na drzavnim i medunarodnim natjecanjima,

smotrama i izlozbama

2. najuspjesniji djelatnik udruge

e Godisnja nagrada mladi natjecatelj - godiSnja priznanja najuspjeS$nijim mladim
natjecateljima

Clanak 9.
Za jednu godinu mogu se proglasiti i dodijeliti godi$nje nagrade samo jednom mentoru-voditelju
djece i mladih i jednom djelatniku udruge;
Mladim natjecateljem godine mogu se proglasiti i dodijeliti u pravilu jedna, a najvise dvije
godisnje nagrade - priznanja najuspjesnijim mladim natjecateljima, a obuhvaca sve grane tehnicke
kulture.

Clanak 10.
O izboru i proglasenju najuspjes$nijeg mentora-voditelja odlu¢uje kriterij najbolje plasirani
mentor-voditelj iz Primorsko-goranske Zupanije na drzavnim i medunarodnim natjecanjima,
smotrama i izlozbama, a prema ocijenskom sudu i prijedlogu nadleznih udruga grane tehnicke
kulture u Primorsko-goranskoj zupaniji.

Clanak 11.

U konkurenciju za godi$nja priznanja mladih natjecatelja mogu se kandidirati mladi u dobi od 10
do navrSenih 26 godina Zivota. U slucaju postignutih jednakih ili priblizno jednakih ostvarenja
prednost ¢e imati mladi starijeg uzrasta.
Nakon ocjenskog prijedloga nadlezne udruge grane tehnic¢ke kulture, prijedlog za izbor i
proglasenje mladog natjecatelja godine donosi Komisija za nagrade i priznanja Zajednice.

Pojam mladi natjecatelj obuhvac¢a sve grane tehniCke kulture: inovatorstvo, promet,
graditeljstvo, maketarstvo, informatika, robotika i dr.

U proglasenju mladog natjecatelja godine koristi se naziv grane tehnic¢ke kulture:
npr. mladi inovator, mladi maketar, mladi tehnicar, mladi informaticar, mladi
zrakoplovac, mladi astronom itd.

Clanak 12.
Dobitnici Nagrada ostvaruju pravo na novCanu nagradu. Visinu novcanog iznosa Nagrade
odreduje Izvr$ni odbor Zajednice svake godine.

1 POVELJE

Clanak 13.
Utvrduju se godis$nja priznanja udrugama, organizacijama tehni¢ke kulture i klubovima mladih
tehnicara U §kolama, u udrugama ili ustanovama.
Godisnja priznanja su u pravilu u obliku povelje.
Za jednu godinu mogu se proglasiti i dodijeliti najvise dvije povelje ukljucujuéi i povelju klubu
mladih tehnicara.



Kod dodjele povelje u principu se vrednuju postignuti rezultati u predhodnoj godini, ali mogu se
vrednovati i ukupnost postignutih rezultata tokom vise godina.

I1l. NAGRADA ZA ZIVOTNO DJELO ZELJKO ORESKOVIC

Clanak 14.
Nagrada za Zivotno djelo dodjeljuje se pod nazivom ,,Nagrada za Zivotno djelo Zeljko Oreskovi¢®
kao trajno priznanje i sjeCanje na osnivaca i dugogodiS$njeg predsjednika Zajednice tehnicke
kulture Primorsko-goranske Zupanije, jednog od utemeljitelja hrvatske inovatorske asocijacije od
1973. godine i Udruge inovatora Hrvatske 2004. godine. te za ukupan doprinos razvoju tehnicke
kulture u Primorsko-goranskoj zupaniji i Republici Hrvatskoj.

Clanak 15. 5
Nagrada za zivotno djelo dodjeljuje se pojedincima kao ,Nagrada za zivotno djelo Zeljko
Oreskovi¢™ svake godine.

Clanak 16.
Kandidati za ,,Nagradu za Zivotno djelo Zeljko Oreskovié* trebaju ispunjavati sljedeéi uvjete:
e da aktivno djeluju najmanje 30 godina u udrugama tehnicke kulture, klubovima mladih
tehni¢ara u Skolama, u udrugama ili ustanovama.
e da su postigli znaCajna ostvarenja na podruéju organizacijskog, natjecateljskog,
znanstvenog, strucnog ili pedagoskog rada u tehnickoj kulturi.

Clanak 17.
Godisnje se dodjeljuje samo jedna ,Nagrada za Zivotno djelo Zeljko Oreskovi¢“.i moze se
dodijeliti samo jedan put.

Clanak 18.
Dobitnik nagrade ostvaruju pravo na novéanu nagradu. Visinu novéanog iznosa nagrade odreduje
Izvr$ni odbor Zajednice svake godine.

V. POSEBNA PRIZNANJA

Clanak 19.
Zajednica moze iznimno i u posebnim slucajevima dodijeliti posebna priznanja: pocasni
predsjednik, pocasni ¢lan i podupiruéi ¢lan Zajednice tehnicke kulture Primorsko-goranske
Zupanije, te Gradu ili Opéini koji je najviSe ulagao u programe tehnicke kulture i tehnicku
infrastrukturu.

Clanak 20.

Pocasni predsjednik Zajednice najvise je javno priznanje Zajednice tehnicke kulture Primorsko-
goranske zupanije, koje se dodjeljuje pojedincu. Dodjeljuje se istaknutoj osobi izuzetno zasluznoj
za dugogodi$nji profesionalan ili dragovoljan uspjeSan rad i izvanredna dostignuéa u
unapredivanju svekolike djelatnosti Zajednice i postizanju njezinih ciljeva, odnosno znakovit i
trajan doprinos sveukupnom razvitku tehni¢ke kulture, za izuzetne uspjehe trajne vrijednosti u
razvitku znanstvenog i tehnickog opismenjavanja, te u razvitku udruga tehnicke kulture i
tehnickog stvaralastva u Primorsko-goranskoj zupaniji i Sire u Republici Hrvatskoj i svijetu.

Clanak 21.
Pocasnim ¢lanovima Zajednice mogu biti proglaseni pojedinci koji su pruzili znakovit prinos i
izuzetno su zasluzni za djelovanje, razvitak i ostvarivanje ciljeva Zajednice i razvitak tehnicke
Kulture.



Clanak 22.
Podupirué¢im ¢lanovima Zajednice mogu biti proglaseni gradani ili pravne osobe koje redovito
nov€ano ili na drugi nacin materijalno podupiru ili koji znacajnim jednokratnim potporama
(donacijama) pomazu razvoj i napredak Zajednice i ostvarivanje njezinog programa.

Clanak 23.
Pocasnog predsjednika, poCasnog clana i podupiru¢eg ¢lana Zajednice proglasava SkupsStina
Zajednice na prijedlog Izvrsnog odbora, a temeljem prethodne suglasnosti predlozenika.

Clanak 24.
Posebno priznanje dodjeljuje se jedinici lokalne samouprave u Primorsko-goranskoj zupaniji za
izniman doprinos u tehnickoj kulturi.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 25.
Priznanja iz ¢lanka 2. ovog Pravilnika dodjeljuje se svake godine na sveCanosti proglasenja
najuspjesnijih u tehnickoj kulturi Primorsko-goranske Zupanije koja se odrzava pocetkom godine.

Clanak 26.
O izboru i proglasenju nagradenih Zajednica tehni¢ke kulture Primorsko-goranske Zzupanije vodi
posebnu evidenciju.

Clanak 27.
Odredbe ovog Pravilnika tumaci Izvr$ni odbor Zajednice tehni¢ke kulture Primorsko-goranske
Zupanije, a za njegovo provodenje zaduzen je glavni tajnik Zajednice.

Clanak 28.
Izmjene i dopune ovog Pravilnika moze vrsiti [zvr$ni odbor Zajednice.

Clanak 29.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donoSenja.

Zajednica tehnicke kulture
Primorsko-goranske Zupanije
Predsjednik
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